ПЛАН

работы комиссии по противодействию коррупции на 2025 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный за исполнение

	1.
	Обеспечить соблюдение законодательства о декларировании доходов и имущества обязанными лицами, а также на рабочих местах разъяснять обязанным лицам установленную законодательством ответственность за нарушение порядка декларирования доходов и имущества.


	Постоянно
	Заместители главного врача, зав. отделениями, руководители ЛПУ

	2.
	Обеспечить проведение обучающего семинара для сотрудников подчиненных организаций с разъяснением нормативных правовых актов по вопросам профилактики коррупционных правонарушений и ответственности за данные правонарушения.
	Октябрь
	Юрисконсульт

	3.
	Осуществление контроля за обоснованностью выдачи листков нетрудоспособности, справок, выпиской льготных рецептов на получение лекарственных средств, в том числе содержащих наркотические и психотропные вещества, за проведением экспертизы временной нетрудоспособности, экспертизы инвалидности, наркологического освидетельствования, за проведением медицинского освидетельствования призывников с принятием строгих мер дисциплинарной ответственности 


	Постоянно
	Заместители главного врача

	4.
	Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью учреждения, проведением закупок, выполнением требований по незамедлительному и полному возмещению причиненного вреда, установленного в ходе ревизий, проверок и служебных расследований
	Постоянно
	Заместители главного врача, главный бухгалтер, ведущий экономист, юрисконсульт

	5.
	При приеме на работу проводить ознакомление работников с Законом Республики Беларусь "О борьбе с коррупцией"
	Постоянно
	Старший инспектор по кадрам

	6. 
	Принимать меры по выполнению Директивы Президента Республики Беларусь "О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины" от 11 марта 2004 г. N 1, обеспечить соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины, производить мониторинг соблюдения трудовой дисциплины с принятием мер профилактического и дисциплинарного воздействия
	Постоянно
	Заместители главного врача, старший инспектор по кадрам, юрисконсульт

	7.
	Обеспечить неукоснительное       соблюдение законодательства при  сдаче в аренду государственного  имущества, своевременное         

взыскание арендной платы, отчисление части суммы           полученной арендной платы в    бюджет                           
	Постоянно
	Заместители главного врача, главный бухгалтер, юрисконсульт

	8.
	Проводить анализ обращений граждан и юридических лиц на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в учреждении 
	Постоянно
	Заместитель главного врача по МР и Э

	9.
	Принимать меры, направленные на  исключение препятствий в         

реализации прав и законных интересов граждан в получении    

медицинской помощи в государственных организациях     

здравоохранения в рамках требований законодательства и    

нормативно-правовых документов   
	Постоянно
	Заместители главного врача, зав. отделениями, руководители ЛПУ

	10.
	Осуществлять деятельность по контролю организации оказания    

медицинской помощи учреждении в   строгом соответствии с           

требованиями законодательства и нормативно-правовых документов   
	Постоянно
	Заместители главного врача, зав. отделениями, руководители ЛПУ

	11.
	Продолжить проведение анонимного анкетирования среди пациентов и  работников организаций с включением в анкету вопросов,   касающихся вымогательства        взяток, поборов и т.д.         Анализировать результаты         анонимного анкетирования и      обсуждать на заседаниях комиссий по врачебной этике               
	Постоянно
	Заместители главного врача, зав. отделениями, руководители ЛПУ

	12.
	Размещение на официальном сайте 
УЗ «Сенненская ЦРБ» анкеты для мониторинга общественного мнения о состоянии коррупции в здравоохранении
	Декабрь
	Специалист по обеспечению программного обеспечения


